OIKAISUVAATIMUS

Oikaisuvaatimuksen hakija:

Jussi Mantere

Oikaisuvaatimusviranomainen:
Tuusulan kunta

Kasvatus- ja sivistyslautakunta
Kotorannankuja 10

PL 60

04301 Tuusula

kirjaamo@tuusula.fi

P&atos, johon haetaan oikaisua:

Laaja-alaisen erityisopettajan (TUUDno-2023-830) virkavalinta. Opetuspaallikén henkildstop&atos 75§
kirjattu 19.4.2023.

Oikaisuvaatimus:
Vaadin ensisijaisesti, ettd opetuspaillikén tekemd laaja-alaisen erityisopettajan virkavalinta perutaan.

Toiseksi vaadin, ettd perumisen jilkeen virkavalintaprosessia on jatkettava hakuaikana
kelpoisuusehdot tayttavien hakijoiden kesken. Taméan jalkeen opetuspdallikon tulee valita heistd
tehtdvaan parhaiten soveltuva henkil6 uudeksi laaja-alaiseksi erityisopettajaksi.

Perustelut vaatimuksiin:

Laaja-alaisen erityisopettajan virka on ollut julkisesti haettavana vakinaista tayttamistd varten ajalla
1.3.-15.3.2023 kunnan verkkosivuilla, tyé- ja elinkeinotoimiston (TE-palvelut.fi) sekd Rekrytointi.com-
verkkosivuilla.

Hakuilmoituksessa kelpoisuusehdoksi on maaritelty opetustoimen henkiloston kelpoisuusvaatimukset
annetun asetuksen (986/1998) mukaisesti. '

1. Julkisesti haettavana olleeseen virkaan voidaan laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta
(304/2003) 5 §:n mukaan ottaa henkild, joka on hakenut sité kirjallisesti ennen hakuajan
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paattymista ja silloin tayttdd kelpoisuusvaatimukset. Hakemukseen on liitettava selvitys hakijan
kelpoisuudesta.

a. Laki siis velvoittaa hakijoiden kirjallisesti ilmoittavan kelpoisuutensa hakuilmoituksessa
vaadittaviin kelpoisuusvaatimuksiin. Mikali hakemuksessa ei ole ndita vaadittavia asioita
mainittu, voidaan olettaa, ettei henkild tayta hakemuksen edellyttdmia vaatimuksia.
Niin ollen hdanen hakemustaan ei voida enaa kasitelld hakuprosessissa, vaan se tulee

sivuuttaa.

1. Outi Simoselta puuttuu asetuksen opetustoimen henkiléston
kelpoisuusvaatimuksista (986/1998) 8§ ja 8a§ mukainen erityisopettajan
kelpoisuus. (liite 1. hakijaote)

2. Tyonantajan tulee kisitelld kaikkia hakemuksia tasapuolisesti, eikd olettaa, etta hakijoilla on
vaadittavat kelpoisuudet. Tyénantajan tulee vaatia tasapuolisesti kaikilta kirjallista
tydhakemusta, josta kelpoisuudet selvidvat. Kelpoisuudet tarkistetaan myéhemmin tehtavaan
valitulta, mutta tdma ei poista velvollisuutta asioiden kirjaamiseen tydhakemukseen.

Jarvenpadassa 2.5.2023
Jussi Mantere
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